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Monsieur le Président,

L’intersyndicale est présente aujourd’hui mais ne siégera pas
Vous n’étes pas sans savoir que sur le plan national et local, tous les représentants du
personnel boycottent les instances paritaires qui sont une parodie du dialogue social.

Des projets sont initiés sur la circonscription nigoise tels que I’extension de 1’aéroport de
Nice, du point de mise en libre pratique (PMLP) auprés du BPNA et 1’arrivée du SMBI sur
la BSI Menton... D’autres sont subis comme la relocalisation du CCPD de Vintimille...

L’intersyndicale refuse de participer a une mascarade de dialogue social. Assister a des
réunions pour la forme, entendre des décisions déja écrites, étre en quéte d’une
communication transparente et fluide, tout cela correspond a un simulacre de dialogue
social, vidé de tout sens, ou les représentants du personnel ne sont considérés ni comme des
partenaires, ni comme des interlocuteurs légitimes.

Pour exemple, le 16 juillet dernier, nos collegues du CCPD Vintimille, frangais et italiens
ont dii évacuer les locaux du batiment frontiere de Pont Saint-Louis suite a la déclaration
d'incompatibilité entre activités professionnelles et risques liés a la structure. Les OS ont été
informées par vos soins des le 17 juillet de cette situation exceptionnelle sans précédent.
Malgré 1’absence d’informations depuis, les représentants du personnel partagent
certainement avec vous la méme stupeur quant a cette décision qui demeure ubuesque tant
par son historique que sa brutalité.

Dans l'immeédiat, des locaux temporaires ont pu étre trouvés sur Menton, rue Prato. Au
niveau douane, I'administration a pu répondre aux besoins matériels divers afin de faciliter
la vie et la sécurité des agents (eau, extincteurs, climatisateur portable etc). Nous tenons a
saluer a ce titre I’engagement de notre TSI qui une nouvelle fois a su apporter un soutien
technique rapide et essentiel pour permettre a nos collegues d’assurer la continuité du
service dans des locaux de fortune.



Depuis, les agents ainsi que les représentants du personnel sont encore dans un flou et avec
un manque de perspectives quant a la relocalisation sur le territoire italien comme prévu par
les accords bilatéraux. Un projet de relocalisation temporaire dans les locaux de 1'école
francaise de Vintimille semblerait étre retenu comportant comme vous le savez plusieurs
difficultés matérielles (réseau internet, chauffage, stationnement etc) sans aucune
communication officielle coté italien. Ce projet a d'ailleurs d'ores et déja fait 1'objet
d'actualité locale dans la presse italienne. Quant a une solution a long terme c’est déja
devenu presque une utopie.

Nous souhaitons saluer officiellement 1'engagement des agents qui se sont mobilisés au
moment des événements pour réarmer le CCPD de pleine compétence dans les plus brefs
délais et leur ré affirmer notre plus grand soutien, assurant l'intégralité de leurs missions
sans impact jusqu'a présent sur la qualité et la réactivité de leur travail.

Au travers de notre intervention nous souhaitons alerter votre successeur sur cette situation
exceptionnelle et hautement sensible.

En tout état de cause I’intersyndicale ne cautionne plus 1’absence de communication et ce
faux-semblant de dialogue social

L’intersyndicale ne cautionne pas non plus les suppressions de postes qui générent de la
souffrance au travail dii aux sous-effectifs récurrents .

Devrions-nous finir par croire que, les devises actuelles de notre administration qui seraient
toujours de faire plus avec moins, de déshabiller Paul pour rhabiller Jacques déja tous deux
décharnés, vous conviennent ?

I1 est temps de changer de cap

Les agents méritent mieux ! le dialogue social aussi !

Nous resterons vigilants a tous les dossiers et projets nicois.

Les élus locaux en FSS



