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Durant ce GT ont été abordés plusieurs points :

- les crédits alloués aux actions de la FSS

- les propositions d'actions

- l'UNOC

 

En ce qui concerne les crédits alloués au FSS, la déclinaison de la note

interministérielle n'est pas encore définie au niveau local.

Toutefois, on anticipe sur le renouvellement de crédit 2025 à hauteur d'environ 120

euros par agent.

Par contre, une partie des crédits 2024 n'a pas été utilisée.

Un certain nombre d'actions ont donc été proposées:

L'organisation de nouvelles sessions de formations professionnelles telles que :

- PSC1

- VULCAIN

- Risques psychosociaux et gestion du stress avec la participation d'un sophrologue

- Extincteurs et évacuation des bâtiments;

Ou encore;

A la demande des moniteurs TPCI et des agents ayant effectués la FP Vulcain, une

dotation individuelle d'un garot tourniquet et d'une compresse hémostatique a été

acceptée à l'unanimité par l'administration comme par les OS.

Ainsi tous les agents de la surveillance (dans un premier temps) se verront dotés

individuellement de ces équipements même ceux qui n'auront pas suivi la FP

Vulcain puisque celle-ci n'est pas obligatoire.

 

Une attention doit être portée quand à la pratique et la pose d'un

garot, nous invitons donc tous les agents a participé à cette

formation qui reste dans la logique de la formation "périple

meurtrier" et qui surtout apporte technique et savoir en cas de

secours d'urgence extrême. 



- Une expression des besoins en pharmacie pour les moniteurs de tir et TPCI sera

faite. Egalement, une trousse à pharmacie par service et par véhicule sera

réactualisée et fournie.

- Une demande de 3 petits frigidaires destinés au T1, T2 et Bsi de Cannes a été

refusée, tout simplement car les budgets des Formations spécialisées de services

ne doivent pas supporter cette dépense, c'est à l'administration de fournir ce type

de besoins liés aux missions professionnelles des agents. Les budgets des FSS

concernent essentiellement l'hygiène, la sécurité et les conditions  de vie au travail

des agents.

- Les tapis rafraichissants pour les EMCS vont être de nouveau commandés suite à

un problème de stocks.

- Les gilets chauffants pour les moniteurs de tir et la BSI de Monaco ont été

commandés et validés, on les attends!!!!

Il reste environ 20 000 euros de budget, nous sommes

ouverts à vos propositions.

Le point sur l'UNOC, grand chantier niçois!!! 

L'évènement se tiendra du 9 au 13 juin sur Nice. Cela engendre et engendrera  une

grande organisation.

La zone portuaire sera totalement condamnée, une zone d'exlusion englobant la

colline du château et tout le port sera sous la responsabilité de l'UNOC.

4 étages du bâtiment douane du port ont été réquisitionnés sur la période du

25 mai au 13 juin par l'UNOC impliquant le déménagement des agents de la BSI

de Nice, la DNGCD et de l'ONAF sur la DR à thiers.

Un aménagement par la DR a été prévu et organisé pour les accueillir.

Le stationnement des véhicules de service comme les véhicules personnels des

agents cotés en service pourront stationner au 2ème sous-sol du parking de la DR.

Un badge individuel sera donné à chaque agent.

Pour les résidents du port, une accréditation vous sera donnée pour accéder à la

zone. Le parking Lympia sera condamné.La métropole de Nice devrait contacter les

personnes habitant ladite zone.

Une information sera faite la semaine prochaine par la direction à ce sujet.

Travaux au T2 Nice Aéroport - Le mystère

continue...

Vos représentants ont interpellé le directeur régional pour avoir un point sur les

travaux . Celui-ci a botté en touche en affirmant qu'il n'avait aucune nouvelle à son

niveau puisque c'est la DI qui a repris le dossier... Nos élus en Di nous tiendront

prochainement informé....
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