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CA SUFFIT!

Ces derniers jours, les agressions contre nos collegues de I'administration
pénitentiaire se sont multipliées.

Des attaques jusqu’a leur domicile, comme si porter I'uniforme faisait de vous une
cible vivante.

La CFDT Douanes condamne fermement ces actes laches, ignobles, minables -
choisissez le qualificatif : tous conviennent.

Nous exprimons notre soutien total aux victimes, ainsi qu’a toute la profession, dont le
seul tort est de faire son métier : protéger la République.

Il est urgent que les politiques publiques mettent en place des dispositifs concrets
pour protéger leurs fonctionnaires.

Ne nous y trompons pas : demain, ce seront des douaniers et des douaniéres
qui seront visés.

Depuis des années - oui, des années - nous tirons la sonnette d’alarme :
* Dangerosité de nos missions ? v Coché
* Explosion du narcotrafic ? v Coché
» Déshumanisation inquiétante des nouvelles générations de truands ? v Coché

Résultat ? Des communiqués. Des tweets de soutien. De belles phrases en
conférence de presse.
De I’action ? Nada.

Pendant ce temps, nos batiments, brigades, bureaux et directions restent sous-
equipés, vulnérables, indignes des enjeux sécuritaires auxquels nous faisons face.

Plus de 400 sites pour un budget d’aménagement annuel de 900 000 €.
Autrement dit : a peine de quoi refaire les joints de carrelage d’'une poignée
d’'implantations.

Et le fameux « grand projet batimentaire » annoncé pour 2026-2027-2028 ?
Un budget de trois millions par an que notre DG souhaite négocier avec le Ministre.
A ce rythme, nous ne verrons jamais le moindre changement d’envergure.

Ce que la CFDT Douane exige :

Un plan MARSHALL d’investissement immobilier :

Création d’enceintes sécurisées, portails automatiques et manuels,
barreaudages, sas d’entrée, vidéo-surveillance, zones de déchargement
sécurisées a I'abri des regards extérieurs...

Un plan d’action interservices, rassemblant toutes les forces régaliennes :
Douane, Police, Gendarmerie, Justice.

Quand on tape un gros réseau, I’Etat doit jouer en équipe, notamment lors des
constatations importantes en volume ou en valeur.

Et les outils ? Parlons-en.

On nous équipe de gadgets hors de prix (SMBI) dont I'efficacité reste a prouver.

On nous annonce une nouvelle brigade (GOST) dotée de matériel et d’armes de
pointe...

Alors qu’on n’arrive méme pas a doter tous les agents de chasubles individuelles et
que nous travaillons encore avec des scellés d’un autre temps.

Dans certaines directions, on s’équipe chez Action pour avoir des lampes !



Et surtout : a quand une vraie politique pénale ?

Avec une justice qui a les moyens d’appliquer des peines exemplaires et réellement exécutées contre
ceux qui s’en prennent a nos collégues.

Un douanier, un policier, un agent pénitentiaire agressé, ce n’est pas une bavure statistique.
C’est une attaque contre I’Etat. Point !

Et enfin, que le risque soit rémunéré a sa juste mesure.
Mettre sa vie en jeu pour un salaire au ras des paquerettes, ¢a ne tient plus.
Si le danger ne peut étre éliminé, il doit étre compensé.

La CFDT Douane réclame :
4 Une augmentation substantielle des effectifs

Une revalorisation de I'indemnité de risque en surveillance et son pendant en ACF pour
la branche AG/CO

Face a I'inaction, la CFDT Douanes saisira en urgence la représentation nationale.
Nous ne resterons pas silencieux pendant qu’on sacrifie nos collégues.
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