AMELIORATION DU CADRE DE VIE DES AGENTS
stz RETOUR DE LA DG

Le Fonds d'Amélioration du Cadre de Vie des Agents (FACVA) fruit de la signature
de l'accord du 4 avril 2022 signé par la CFDT,CFTC CGT, USD-FO, UNSA.et CGC.
Cette troisieme vague se termine, en mettant 'accent sur les moments cohésion et
I'électroménager parce qu'il faut bien entretenir notre esprit d'équipe tout en gardant
nos cafés chauds et nos pauses aussi agréables que nécessaires !
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POUR LES EQUIPEMENTS DE SANTE ET SECURITE ?

Cette mission incombe bien aux directions ! Ventilateurs, purificateurs d'air,
radiateurs, glaciéres, station de travail actif : tout cela relévera du PLI, puisque la
santé et la sécurité de chaque agent(e) ne sont pas négociables (ni méme
optionnelles !).

LES LIMITES DU FACVA

En cohérence avec les deux premiéres vagues, certains types de dépenses ont été
écartés. Ainsi, les abonnements (non pérenne), matériels de sport (responsabilités
de 'employeur) n'ont pas été retenus. Vous trouverez surligné en orange les achats
qui dépendent des PLI/PMR et non du FACVA.

ENCORE DES IDEES ? IL RESTE DU BUDGET!

Bonne nouvelle pour les visionnaires et les créatifs : le budget n’est pas entiérement
consommeé ! De nouveaux projets pourront donc encore étre soumis et validés en
2025.
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Pour la DR de NOUVELLE CALEDONIE, voici les projets retenus (en orange
X 'F les dépenses qui doivent étre prises en charge par le PMR/PLI)

FINANCES.CFDT.FR




POC, PAE, BOP PLI RH, 37 2 tonnelles + 8 fixations non modulables a installer + mobilier extérieur (2 tables 4 000,00 €
SG, direction et 16 chaises) !
. 2 x 30 minutes de massage sur chaise pour 90 personnes, soit 90 heures de prestation
TS SENAEES 0 a 88,83 XPF, déplacements offerts Noumea [
Tous services 120 3 journées de cohésion, avec ateliers + repas pour 40 personnes 9 604,80 €
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