
JO PARIS 2024
DES PROPOSITIONS 
INDÉCENTES
VOICI LE DÉCLARATION LIMINAIRE DE LA CFDT DOUANE LORS DU GROUPE DE 
TRAVAIL SUR L'ORGANISATION DE LA PRÉSENCE DOUANIÈRE PENDANT LES JEUX 
OLYMPIQUES DE PARIS.

Mesdames, Messieurs,

Vous nous réunissez ce jour pour étudier la préparation de notre administration, la DGDDI, 
à la tenue des JO 2024 de Paris. Il était temps, mais il est aussi quelque part déjà trop tard.

Pourquoi ? 
Car en dégainant seul un projet totalement lunaire, fondé sur une restriction drastique de 
nos congés, vous avez fait le choix dès le début de l’autoritarisme, de l’excès, de l’isolement, 
de l’anti-professionnalisme et donc, au final,… de l’échec.

Avant de lister les grandes lignes de nos revendications, sachez que le projet initial que 
vous portez n’a strictement aucun sens : Engager massivement une grande majorité de la 
communauté douanière sans regarder au cas par cas les missions et lieux d'implantation 
des 200 brigades est un vrai non-sens. 
Il aurait été plus "intelligent" de commencer par le début et non par la fin ?

Il aurait été plus "judicieux" d’établir en amont un calendrier prévisionnel des évènements 
selon les régions (pas seulement en Île-de-France) et de définir ainsi les unités concernées 
et les besoins à mobiliser.

En agissant de cette manière, avec bon sens, vous auriez pu mettre en place, plutôt qu’une 
politique générale et aveugle de restriction de congés, une véritable politique de renfort, 
précisément calibrée et pleinement efficace. 
Une politique pour laquelle nous n’en doutons pas, de nombreuses douanières et de 
nombreux douaniers auraient répondu présent, pour peu qu’on les respecte et qu’on leur 
octroie par exemple des frais de missions conséquents et des solutions de logements.

Et bien non ! 
À la concertation vous avez préféré agir à la hussarde ! 
La CFDT ne l’accepte pas, et si nous y sommes contraints par votre obstination, 
nous souhaitons faire payer chèrement la dégradation inouïe de nos conditions de 
travail et de notre droit élémentaire à prendre des congés annuels durant la période 
estivale.

Nos vies personnelles priment sur l’organisation de ces jeux que, de plus, personne n’a 
réellement demandé, à l’exception de nos dirigeants qui espèrent en faire une tribune 
politique pour se faire mousser à l’international.
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Pensez-vous sérieusement, après les LDG qui ont massacré la gestion RH des carrières des fonctionnaires, après la 
baisse de notre pouvoir d’achat, après la baisse des taux de promotion, etc. que nous allons sacrifier nos vies de 
famille sur l’autel de l’intérêt général ? 
Pensez-vous sérieusement que nous allons débourser le moindre euro pour faire garder nos enfants alors que nous 
devrions passer quelques semaines de repos avec eux ?  

Vous allez sûrement arguer que cet échange commence mal, au regard de la teneur de nos propos liminaires. 
Mais c’est vous qui avez jeté le gant, puisque qu’en matière d’indemnités et d’accompagnements vos 
documents préparatoires sont indécents, voire désespérément muets.

Pour conclure, voici une liste non exhaustive de nos demandes.  
Elles ne sont pas disproportionnées, elles sont à la juste mesure des contraintes que vous allez nous imposer.

	Q Une compensation indemnitaire pour tous les douaniers et une compensation complémentaire par 
semaine de congés non pris.

	Q La prise en charge intégrale des frais de gardes, de crèches, des séjours en colonies de vacances et centres 
aérés avec la priorité d’accès pour les douaniers à l’action sociale du ministère.

	Q Des services avec des journées longues. 
	Q Un recensement des moyens pour le travail en civil et une compensation financière pour le vestiaire civil 

qui sera utilisé.
	Q La gratuité des transports en commun dans les grandes villes puisqu’il sera impossible de se déplacer 

autrement.
	Q Le défraiement de tous les repas en taux chorus puisqu’à cette période les restaurants collectifs seront 

fermés.
	Q Une politique de renfort digne de ce nom avec bien sûr l’octroi des frais de mission et des solutions de 

logements et de transports gratuits.

LA LISTE EST LOIN D’ÊTRE CLOSE ! 
Et non, soyez-en persuadés, ce n’est pas une lettre au père Noël ! Car dans celle-là nous aurions 
aussi demandé des places pour les douaniers et leurs enfants pour des épreuves des JO, afin que 
nos si chers dirigeants ne sentent pas trop seuls en tribune.

REJOIGNEZ NOUS !


